
 

 
 
 
Medienmitteilung 
 
Flugbegleiter-Casting: Germania bietet Jobchancen für neue Talente 
 
Nach erfolgreichen Tests in Deutschland führt die Germania Flug AG diese zeitgemässe 
Recruiting-Methode auch in der Schweiz ein: Das erste Cabin-Crew-Casting der Airline 
findet am 28. Oktober in Zürich statt – eine Anmeldung ist nicht erforderlich. 
 
Glattbrugg, 19. Oktober 2017 – Germania setzt in der Schweiz künftig auf eine moderne  
Recruiting-Methode: das Flugbegleiter-Casting. Am Samstag, 28. Oktober 2017, können sich 
Interessierte für die Arbeit an Bord ganz ohne Voranmeldung zwischen 10.00 und 18.00 Uhr im 
Hotel Four Points by Sheraton Sihlcity in Zürich einfinden und sich als Cabin-Crew-Member 
bewerben.  
 
Nach der Anmeldung mit einem gültigen Ausweis (ID oder Pass) erhalten die Bewerberinnen 
und Bewerber generelle Informationen zur Germania und zum Beruf als Flugbegleiter oder 
Flugbegleiterin. Anschliessend werden in einem Quiz-Bereich das Fachwissen und die 
Sprachkenntnisse überprüft, bevor ein persönliches Gespräch mit einem der Rekrutierer er-
folgt. Dabei treffen die Bewerber zukünftige Kollegen und erhalten im direkten Gespräch Ant-
worten auf ihre Fragen. Im Anschluss an das rund zweistündige Auswahlverfahren wird den 
Bewerberinnen und Bewerbern direkt mitgeteilt, ob sie in die nächste Runde kommen. 
 
«Germania ist stets auf der Suche nach freundlichen und umsichtigen neuen Mitarbeitern, die 
den Kontakt mit unseren Kunden pflegen. Dafür setzen wir zeitgemässe Rekrutierungsverfah-
ren ein, bei denen wir schneller auf der persönlichen Ebene zusammenkommen. Die guten 
Erfahrungen aus Deutschland haben uns überzeugt, diese Methode auch in der Schweiz ein-
zuführen», sagt Pascal Thut, bei der Germania Flug AG zuständig für die Flight Operation. Bis 
anhin reichten Interessierte ihre Bewerbungsunterlagen bei der Airline ein. Das Dossier wurde 
anschliessend geprüft und bei entsprechendem Resultat wurde die Person zum ‹Assessment 
Day› eingeladen. «Durch das Casting-Verfahren soll die Schwelle des Erstkontakts herunter-
gesetzt werden und der Rekrutierungsprozess zugänglicher gemacht werden», ergänzt Thut. 
Die Anforderungen an die Bewerber bleiben indes unverändert: 

• Eine abgeschlossene Schulausbildung 
• Gute Allgemeinbildung und gepflegtes Äusseres sowie gute Umgangsformen 
• Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse. Französischkenntnisse von Vorteil 
• Mindestalter 18 Jahre 
• Mindestgrösse 160 cm 
• Fahrausweis Kategorie B 
• Schweizer Staatsangehörigkeit, EU-Bürger mit Schweizer Niederlassung B / C 
• Bereitschaft zum flexiblen Schichteinsatz 
• Einsatzbereitschaft, Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit und Engagement 
• Interkulturelle Kompetenz, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
• Flugerfahrung als Flugbegleiter von Vorteil 

Für alle, die sich für einen Job über den Wolken interessieren: 

Flugbegleiter-Casting 
Samstag, 28. Oktober 2017, 10.00 bis 18.00 Uhr (letzter Einlass) 
Sihlcity Zürich, Four Points by Sheraton Hotel, Kalanderplatz 1, 8045 Zürich 
Weitere Informationen unter: www.flygermania.com. 

https://www.flygermania.com/de-ch/unternehmen/jobs/cabin-crew/


 

 
 
 
 
Über Germania Flug AG 
Die Germania Flug AG wurde im August 2014 als eigenständiges Schweizer Unternehmen in Glattbrugg/ZH ge-
gründet. In Zusammenarbeit mit der Germania Fluggesellschaft mbH, die ihre Flugdienstleistungen seit rund 30 
Jahren anbietet, betreibt die Schweizer Airline aktuell zwei Airbus A319 mit je 150 Sitzplätzen sowie einen Airbus 
A321 mit 215 Sitzen. Zusammen mit Germania Deutschland und der Bulgarian Eagle umfasst die Germania-Flotte 
derzeit 29 Flugzeuge. Für deren Wartung sorgt die Germania Technik Brandenburg. Die Germania Flug AG be-
schäftigt heute in der Kabine, im Cockpit sowie im administrativen Bereich rund 120 Mitarbeitende. 
www.flygermania.com  
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