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Zirich, Radisson Hotel Group, 03. Mai 2021

Alle Schweizer Hotels der Radisson Hotel
Group geoffnet und fur Gaste bereit

Seit 1. Mai sind alle sechs Hotelniederlassungen der Radisson Gruppe in Zirich, Basel, Luzern, Reussen
Andermatt und St. Gallen geodffnet und freuen sich wieder und weiterhin Gaste willkommen zu heissen.
Das Radisson Zurich Hotel in Riimlang hatte als einziges Haus der Radisson Hotel Group Covid-19 bedingt
seit April letzten Jahres seine Tiren geschlossen. Daniel Twerenbold, Regional Director Switzerland,
Austria, Italy und South East Europe sowie General Manager des Radisson Blu Hotels Zurich Airport, freut
sich auf den Neustart und wird durch hochmotiviertes Personal gestarkt.

Radisson Hotel Group. Seit Anfang des Monats stehen die Turen aller Radisson Hotel Group Hotels in der
Schweiz wieder offen: Nebst der Standorte Zurich Airport Hotel, Luzern, Basel, Reussen Andermatt und St. Gallen,
ist das Haus in Rimlang auch wieder einsatzbereit und erfreut, Gaste willkommen zu heissen. Dies verkiindet
Daniel Twerenbold, der fur die funf Schweizer Hauser verantwortlich zeichnet. Der Regional Director Switzerland,
Austria, Italy und South East Europe, fungiert fur alle Radisson Blu als auch Radisson Hotels in der Schweiz. «Es
freut mich sehr, dass wir dank einigermassen zufriedenstellender Nachfrage alle unsere Hotels in der Schweiz
wieder in Betrieb haben. Interessanterweise dirfen wir viele Géste aus allen Regionen in der Schweiz begrissen.
Zum Beispiel treffen wir in unserem Radisson Blu Hotel Luzern viele Familien aus der franzdsisch sprechenden
Schweiz an wo bis vor der Krise eigentlich nur Gruppenreisende aus Asian Ubernachtet haben. Auch in Basel
begrissen wir viele Schweizer Gaste welche die tolle Stadt Basel neu entdeckenx», betont Twerenbold.

Janina Kind, Hotel Manager des Radisson Hotel in RUmlang, ist sehr erfreut, dass die Schliessphasen nun vorbei
sind und meint zur Offnung des Hotels: «Der konstante Kontakt zum Team \ia virtuellen Austausch istvon enormer
Wichtigkeit gewesen. Das hat uns als Team sehr gestitzt. Personlich habe ich die Zeit genutzt, um an Online-
Webinaren und -kursen von eCornell und RHG teilzunehmen genutzt —wie Radisson Academy, typsy oder \virtuelle
Coffee-Breaks.»

Seit Oktober 2020 ist der 38-Jahrige Quirin Schar im Radisson Blu Zurich Airport Hotel neu als Hotel Manager des
fir das operative Alltagsgeschéft verantwortlich und hochmotiviert: «Janina Kind und ihr Team in Rimlang haben
unser Hotel wahrend ihrer Schliessung tatkréftig unterstiitzt und unsere beiden Hauser und auch Mitarbeiter
nahergebracht. Es konnten wertwlle Synergien entstehen und Arbeitsablaufe wurden verfeinert. Der 1. Mai fuhlt
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sich wie eine Neuerdffnung an. Jetzt starten wir noch motivierter und steuern als grosses Team auf die
Sommersaison zu. Die Zeit des Wartens ist jetzt vorbei.»

Fur Ruckfragen (Medien):

Sophie Griber Martin Melzer

PrimCom Director PR & Communication, Central & Southern Europe
T +41 44 421 41 21 Radisson Hotel Group

S.grueber@primcom.com M: +49 172 563 19 36

martin.melzer@radissonhotels.com
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UBER RADISSON HOTEL GROUP

Die Radisson Hotel Group ist eine der weltweit grossten Hotelgruppen mit neun unverwechselbaren Hotelmarken und mehr
als 1.400 Hotels, die in 120 Landern in Betrieb und in Entwicklung sind. Die Service -Philosophie der Gruppe lautet ,Every
Moment Matters“. Das Portfolio der Radisson Hotel Group umfasstdie Marken Radisson Collection, Radisson Blu, Radisson,
Radisson RED, Radisson Individuals, Park Plaza, Park Inn von Radisson, Country Inn & Suites von Radisson und Prizeotel,
die unter der Dachmarke Radisson Hotels zusammengefasstsind. Radisson Rewards istdas globale Pramienprogramm, das
personalisierte Mdglichkeiten bietet,um Gasten unvergessliche Momente zu schaffen. Radisson Meetings stelltdie Gaste und
ihre Bedirfnisse in den Mittelpunkt seines Angebots. Es basiert auf drei starken Service-Verpflichtungen: Persénlich,
professionell und unvergesslich und bietetals weltweiterster 100 Prozent CO2 -neutral Tagungen und Veranstaltungen.

Bei der Radisson Hotel Group und ihren angeschlossenen Betrieben sind weltweitmehrals 100.000 Mitarbeiter beschéftigt.
Weitere Informationen finden Sie unter www.radissonhospitalityab.com/media/news-releases
www.radissonhotelgroup.com/media

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/radis son-hotel-group/

Instagram (Hotels): https ://www.instagram.com/radissonhotels/

Twitter (Corporate): https ://twitter.com/radissongroup

Twitter (Hotels): https ://twitter.com/radissonhotels

Facebook: https ://www.facebook.com/radissonhotels

YouTube: https ://www.youtube.com/radissonhotelgroup
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